Escola SESI]

EDITAL N. 02/2024

O Servigo Social da Industria — SESI, instituicao de direito privado sem fins lucrativos, criado em 12 de julho
de 1946, por meio do Decreto-Lei 9.403, tem por finalidade estudar, planejar e executar medidas que
contribuam diretamente para o bem-estar social dos trabalhadores na industria e seus dependentes,
concorrendo para a melhoria do padréo de vida no pais.

Em consonancia com esta proposta, torna publico o Processo de Selegao para Admissdo de Estudantes ao
12 ano do Ensino Médio para o ano letivo de 2025, no periodo diurno, em horario estendido (turno manha e
tarde), nos termos da Lei n® 9.394/1996.

TITULO | - DA OFERTA

N° de vagas destinadas ao | N° de vagas destinadas ao | N° de vagas destinadas ao
d dente do trabalhador |d te do trabalhador |dependente do trabalhador| N°de vagas destinadas a

Escola/Enderego/Cidade

da indiistria - SUBSIDIO
INTEGRAL {100%)
Titulo Il - Cap |

da indiistria - SUBSIDIO
PARCIAL {60%)
Titulo Il - Cap |

da indiistria - SUBSIDIO
PARCIAL {20%)
Titulo Il - Cap |

Comunidade
Titulo Il - Cap Il

Escola de Ensino Médio SESI Canoas
R. Aurora, 1220 - Mal. Rondon - Canoas

40

25

15

40

Escola de Ensino Médio SESI Lajeado
Rua Belém, 03 - Universitario - Lajeado

40

25

40

O Processo de Selecdo para Admissao é aberto a candidatos (as) que, na ocasidao da matricula, se
selecionados, deverao:

a) ter concluido, ou estar em processo de conclusdo do Ensino Fundamental, nos termos da legislacao
em vigor;
b) ter nascido entre 01 de outubro de 2008 e 31 de dezembro de 2011.

Em observancia as finalidades institucionais do SESI, no Processo de Selegdo para Admissdo de
estudantes na Escola SESI de Ensino Médio, considerando as prerrogativas descritas neste edital, as vagas
na categoria “Dependente de Trabalhador da Industria” serao preenchidas considerando os seguintes
quesitos:

a) Ser dependente de trabalhador da industria;
b) renda familiar bruta percapita;
C) aprovacao e classificagdo no processo de selegao.

Ja para a categoria Comunidade, serd considerado apenas o quesito “aprovagado e classificacdo no
processo de selecao”.

TITULO Il - DO ENQUADRAMENTO E DAS MENSALIDADES

CAPITULO | - CATEGORIA DEPENDENTE DO TRABALHADOR DA INDUSTRIA

O SESI subsidiara integral ou parcialmente a anuidade de R$ 15.469,00 (quinze mil e quatrocentos e
sessenta e nove reais), conforme tabela a seguir e de acordo com as seguintes condi¢des:



Mensalidades

REQUISITO Anuidade Matri’culas r.ealizadas
até Janeiro/2025

12 parcelas

SUBSIDIO

Ser aprovado no Processo Seletivo e possuir renda
familiar percapita bruta de até R$ 1.750,00, mediante RE0,00 R50,00
comprovacéo documental

INTEGRAL Para os candidatos gue forem dependentes de
(100%) trabalhadores das empresas contribuintes do SESI.

ou seja. aguelas enguadradas sob o CNAE indistria i i
PARCIAL | 0uFPAS de segmento industrial (ex. 507 ou 833) ou Ser aprovado no Processo Seletivo e possuir renda

(60%) optantes pelo Simples. familiar percapita bruta de até R$ 3.000,00, mediante | R$ 6.187,60 | RS 515,63
comprovacdo documental
P?;g:f" Para os Catr::tl}iﬁoazoq;i f;arei;ndggﬁ?:dentes de Ser aprovado no Processo Seletivo R$12.375.20 | RS 1.031.27

Na eventualidade de a matricula nao ser realizada até o més de janeiro, a anuidade podera ser fracionada
em menor numero de parcelas.

CAPITULO Il - COMPROVACAO DOCUMENTAL

O candidato dependente do trabalhador da industria, ou seu responsavel legal, devera, em até 05 dias apos
a inscricdo e, nao ultrapassando 72h antes da realizacdao do Processo Seletivo comparecer na
Secretaria da Escola SESI, a fim de apresentar a documentagéo abaixo mencionada:

Tipo de documento De quem? Quais documentos sdo aceitos?

Do candidato & de todos o= membroz de seu grupo
familiar residentes na mesma moradia do responsdvel  |RG/CMH e CPF
legal do grupe familiar.

Documento de identificagdo com
foto

Histdrico parcial do 9° ano, ou boletim, ou declaracdo/atestado
Comprovante de frequéncia e de Candidato emitido pela escola na qual estd matriculado, onde se evidencie a
desempenho 9° ano frequéncia e desempenho (nota/conceite) até o momento em cada
uma das disciplinas em curso.

. . 0 responsavel legal devera preencher este formularie ) - -
i, B r
Ficha “Composigio do Grupo com o nome do candidate & de todos os membros de Ficha “Composicie do Grupo Familiar’

Familiar" L (anexo [).
seu grupo familiar, indicando o grau de parentesco.

Do responsavel legaltitular da conta gue serd o mesmo
Comprovante de residéncia que assinard a Ficha “Composicio do Grupo Familar, e | Contas de dgua, luz, telefone, internet, contrato de aluguel e IPTU.
ira declarar a moradia dos demais.

Contrachegue atual que contenha o CNPJ da empresa industrial.
Ma guséncia do nomero de CNPJ, apresentar junto a CTPS.
Em se tratando de MEI, aprezentar o certificado da
comprovacio (CCMEN) de microempreendedor individual, bem
como comprovar atividade nos (ftimos 6 meses, através de notas
fiscais eletrinicas emitidas.

Contracheque ou DECORE™ ou Imposte de Renda 2023
acompanhado do extrato bancéario em seu nome dos ultimos 03|
meses.

Comprovante de vinculo com a

I Pai ou mie ou responsavel legal
industria P g

Em caso de trabalhador autinomo, declaracioe de propric punho
03 dtimos comprovantes de Membros do grupo familiar maiores de 14 anos (exceto |onde declara sua atividade e o rendimento médic mensal (anexo
renda* do candidato). Il}, acompanhado do extrate bancario em seu nome dos Gitimos 03|
Meses.

Mdo havende rendimentos, deverd emitir declaracio de propric
punho, atestando esta informacdo, acompanhado de extrato
bancario (anexo Illj.

Os membros do grupo familiar gue informarem renda proveniente
Membros do grupo familiar do INSS deverde comprovar o valor recebido através dp extrate
de pagamento ou extrato bancario.

Extrato de pagamento de beneficio
do INSS

*Para fins de apuragé@o de renda bruta serdo considerados todos os rendimentos do grupo familiar, inclusive remuneragéo variavel
como por exemplo comissdes e gratificagoes.

**DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos é um documento contébil, uma declaragdo emitida por
contabilistas que comprova os rendimentos de pessoas fisicas.

O representante legal do beneficiario (e testemunhas, se houver) respondera administrativa, civil e
penalmente pela veracidade e autenticidade das informacdes e documentos por eles apresentados. O
falseamento das informagdes e documentos, implica o imediato e permanente cancelamento do subsidio
disponibilizado pelo SESI.

O resultado das analises para a concessao do beneficio sera informado ao responsavel legal do candidato
até a divulgacao da lista final de aprovados, prevista em cronograma.

O SESI RS reserva-se ao direito de vir a solicitar a qualquer tempo, a revisdo da classificacdo da renda
percapita, bem como quaisquer documentos que se julgar necessario a comprovagao das informacoes
prestadas pelo candidato (originais), constantes no Anexo IV deste edital.



CAPITULO Il - CATEGORIA COMUNIDADE

A) Para os candidatos que nao sao dependentes de trabalhadores da industria e nao se
enquadrarem no Capitulo |, a anuidade de R$ 15.469,00 (quinze mil e quatrocentos e sessenta e nove
reais), podera ser parcelada da seguinte forma:

Matriculas realizadas

Anuidade até Janeira/2025

2025

12 mensalidades
R3 1546900 | RS 1.289,08

Na eventualidade de a matricula nao ser realizada até o més de janeiro, a anuidade podera ser fracionada
em menor nimero de parcelas.

Nesta categoria, ndo se faz necessaria documentagao comprobatéria de renda.
TITULO Ill - DO PROCESSO DE SELEGAO PARA ADMISSAO

Ao inscrever-se no Processo de Selegdo para Admissao previsto neste Edital, o(a) candidato(a) e seu(s)
responsavel(is) declaram ter conhecimento pleno deste e concordam, no caso de aprovacao, em efetivar
matricula na Escola SESI de Ensino Médio, cientes de que esta: a)oferece uma proposta pedagdgica
sociointeracionista, de abordagem dialégica, interdisciplinar e contextualizada, principalmente no mundo do
trabalho, com foco no desenvolvimento de competéncias e habilidades e exceléncia académica. Além disso,
visa despertar no educando a busca de sua autonomia intelectual, com uma proposta de qualificagao para a
escolha e o exercicio de uma profissdo e de sua cidadania; b) executa seu calendario letivo
preferencialmente de segunda-feira a sexta-feira, no periodo diurno, em horério estendido (turnos da manha
e tarde).

TITULO IV — DO CRONOGRAMA, INSCRICOES E MATRICULAS

Conograma geral Data - 1° periodo Horariofturno Observagotes

Site http:/fwww.sesirs.org.br

Entrevista com o candidato

INSCRICOES 04/set & 07/nov 00has1zh | P LSS o0
Entrega de documentos comprobatorio 04/set & 07/nov 8h as 18h Presencial Escola SESI
(cenforme Titulo Il deste edital)
0~ e ma
Processo Seletivo: 1° Fase - Avaliagdo No dia 8/nov a partir das
Socicemocional e 2° Fase - de Matematica, . -
¢ h Turma A: 8h30 | 12h os candidatos

de Lingua Pertuguesa e Produgio Textual. . B i
Entrega do comprovante de frequéncia e 10/nov as 12h deverao acessar o site

g P quen Turma B: 13h30 | do SESIRS para verificar
desempenho referente ao 9° do Ensine X .

. as 17h seu horario de
Fundamental (conforme Capitulo V deste T
. realizagéo.
edital)
_ - - —__

Resultado dos Classificados para 3¢ Fase oy a partir das 12hs Publicac#o site do SESIRS

& mural escola

3% Fase - Entrevista com o candidato

13.14,18.19/nov

manha/tarde/noit
e

Presencial Escola SESI

Resultado dos Classificados para 4° Fase -

Publicac&o site do SESI/RS

Entrevista com a Familia 21/nov a par‘ll’ das 12h e mural escola
4° Fase - Entrevista com a familia 22/nov ma”ha"‘:rde"”o" Presencial Escola SESI
Resultado Final - Classificado para Matricula 26/nov a partir das 12n | T Uplicagao site do SESIRS

e mural escola

Matriculas dos Classificados

27.28.28/nov e 2/dez

&h as 18h

Presencial Escola SESI

Chamada e Matricula dos Suplentes®

3.4.5.6/dez

&h as 18h

Presencial Escola SESI

*mediante disponibilidade de vaga

As inscrigbes deverdo ser realizadas por meio do site http://www.sesirs.org.br ou nas Secretarias das
Escolas SESI de Ensino Médio (observar expediente de atendimento), sendo de inteira responsabilidade do
candidato e de seu(s) responsavel(is) legal(is) a veracidade dos dados informados com estrita observancia
das normas deste Edital, podendo a documentagdo comprobatdria ser solicitada a qualquer momento.



No ato da inscricdo, o candidato devera selecionar a categoria correta, ou seja, “Dependente de
Trabalhador da Industria” — Capitulo | ou “Comunidade” — Capitulo Ill. Caso haja alteracdo até a data do
Processo Seletivo, o candidato devera entrar em contato através do 0800 051 8555 ou whatsapp SESI (51)
99226-3846 solicitando a alteracao.

Com o objetivo de promover a inclusdao e a acessibilidade, o candidato que necessitar de
atendimento especializado e/ou especifico devera informar formalmente a escola, no ato de sua
inscricao, o tipo de auxilio, recurso ou acompanhamento de que necessitara para realizar o processo
seletivo.

O SESI RS utilizara o e-mail cadastrado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo para comunicar
oficialmente outras informagdes que se tornem necessérias para realizagdo do processo seletivo.

O candidato (a) devera providenciar a entrega do histérico escolar parcial referente ao 92 ano, onde
se evidencie a frequéncia e desempenho (notas/conceito) até o momento, no dia da avaliacdo da 12 e
22 fase do Processo de Selecdo da avaliacao socioemocional, de matematica, lingua portuguesa e
producao textual.

O periodo de inscrigbes da 12 chamada podera vir a ser prorrogado caso nao se atinja um minimo de 30
(trinta) inscritos por escola.

Considerando que as escolas SESI de Canoas e Lajeado estdo em processo de credenciamento, o SESI
reserva-se ao direito de prorrogar, adiar ou cancelar o processo seletivo previsto neste edital, conforme
cronograma.

CAPITULO | - DO CADASTRO RESERVA

O SESI podera abrir novo periodo de inscrigdo, conforme cronograma abaixo, com vistas a criacao de
cadastro reserva o qual serd utilizado na eventualidade das vagas ndo serem preenchidas.

(conforme Titulo Il deste edital)

Conograma geral Data Horariolturno Observagtes
. 00h01min as Site
INSCRICOES - CADASTRO RESERVA 12/nov a 5/dez http:/fwww_sesirs_org.br ou
12h .
Presencial Escola SESI
Entrega de documentos comprobatorio 12/nov 3 5idez 8has18h | Presencial Escola SESI

Processo Seletivo: 1° Fase - Avaliagao

de Lingua Portuguesa e Produgao Textual.

Socioemocional e 2° Fase - de Matematica,

Turma A: 8h30

No dia 6/dez a partir das
12h os candidatos

Entrevista com o candidato

Entrega do comprovante de frequéncia e 8ldez as 12h deverdo acessar o site
g g9 P Jrequen Turma B: 13h30|do SESI/RS para verificar

esempenho referente ao 9° do Ensino . o

. as 17h seu horario de
Fundamental (conforme Capitulo V deste oo
. realizagao.
edital)
- . —

Resultado dos Classificados para 3° Fase - 10/dex a partir das 12hs Publicacio site do

SESIRS & mural escola

J}® Fase - Entrevista com o candidato

11,12,13.16/dez

manhdftarde/noit
]

Presencial Escola SESI

Resultado dos Classificados para 4° Fase -

FPublicacido site do

Matricula

; .

Entrevista com a Familia 18/dez a partir das 12h SESIRS e mural escola
T —

4% Fase - Entrevista com a familia 19/dez manha.t:rde.nmt Presencial Escola SESI

Resultado Final - Classificado para 23/dez a partir das 12h Publicacio site do

SESIRS & mural escola

Matriculas dos Classificados

26,27 30/dez & 2/jan

Bh as 186h

Presencial Escola SESI

Chamada e Matricula dos Suplentes®

3,6.7.8/jan

oh as 18h

Presencial Escola SESI

*mediante disponibilidade de vaga

Considerando que as escolas SESI de Canoas e Lajeado estdo em processo de credenciamento, o SESI
reserva-se ao direito de prorrogar, adiar ou cancelar o processo seletivo previsto neste edital, conforme
cronograma.



CAPIiTULO Il - DOS SUPLENTES

A relacdo de suplentes sera publicada no site do SESI/RS e, havendo disponibilidade de vagas, o SESI/RS
fard o chamamento para a matricula nas datas estipuladas conforme cronograma.

Caso as vagas nao sejam preenchidas o SESI/RS poderd chamar os suplentes de outras faixas de
bolsa/categoria, sempre respeitando a classificagdo obtida nas etapas do Processo Seletivo, visando
completar o total de vagas disponibilizadas, privilegiando dependentes da industria e as faixas com menor
renda.

Persistindo a insuficiéncia de candidatos habilitados, mesmo com a aplicagdo da regra acima, a Escola
podera preencher as vagas com suplentes aprovados em processos seletivos de outras Escolas do

SESI/RS, sendo para este caso sera criada uma classificacdo geral, com base na pontuacédo obtida no
Processo Seletivo que o candidato tenha participado.

TiTULO V — DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO PARA ADMISSAO

O presente Processo de Selecao é constituido de quatro fases a serem realizadas presencialmente:

FASE DESCRICAQ PONTUACAQ
1* |Avaliagdo Socioemocional 10
4 Avaliagdo de Matematica, Lingua Portuguesa e 60
Producdo Textual

3* |Entrevista com o{a) candidato(a) 25
4% |Entrevista com a familia 5
TOTAL 100 pontos

CAPITULO | — DA AVALIACAO SOCIOEMOCIONAL, DE MATEMATICA, LINGUA PORTUGUESA E
PRODUGAO TEXTUAL

A Avaliacdo Socioemocional, de Matematica, Lingua Portuguesa e Produgao Textual ocorrerdo conforme
cronograma com a seguinte programagao:

PROGRAMACAQO DURACAO
Apresentacdo da escola 30min
Avaliacio Socioemocional, Avaliacdo de
Matemdtica, Lingua Portuguesa e Producéo 3h
Textual

Tempo total 3h30min

Obs: O candidato deverd verificar o horario da programacao no site http://www.sesirs.org.br.

A aplicacdo da avaliagcdo socioemocional ocorrera por meio de plataforma digital, a ser acessada por meio
dos computadores ou notebooks disponibilizados pelo SESI RS. A avaliagdo Socioemocional consiste na
leitura de uma narrativa com elementos de gamificacdo. Ao longo da histéria, o(a) candidato(a) precisara
fazer escolhas para determinar o rumo da narrativa.

. A avaliagao socioemocional é dividida em 3 etapas e precisardo ser realizadas de uma vez, sem
opcao de pausar.

. S0 irdo constar nos relatorios de pontuacdo aqueles candidatos que concluirem as 3 etapas.

. As habilidades que serdo avaliadas sdo: resolugdo de problemas, tomada de decisbes,
gerenciamento de recursos, trabalho em equipe, autoconhecimento e autocontrole.

. As habilidades que terdo maior valor atribuido na avaliagcdo sdo: autoconhecimento e resolucdo de
problemas.

Na Fase seguinte, o(a) candidato(a) devera resolver 10 questdes objetivas de Matematica e 10 questdes
objetivas de Lingua Portuguesa e realizara a Produgao Textual.

A aplicagdo das questdes ocorrerd por meio de plataforma digital, a ser acessada por meio dos
computadores ou notebooks disponibilizados pelo SESI RS. Havera etapa coletiva e individual. As questbes
de Matematica serdo pautadas na resolugao de problemas abordando objetos do conhecimento referentes a
ndmeros e operagbes; geometria; tratamento da informacédo; e equacdes. As questdes de Lingua



Portuguesa serao pautadas na interpretacdo de itens cujos objetos do conhecimento sao referentes a
identificacdo da estrutura textual narrativa e dissertativa, prevendo diferentes géneros textuais; a
compreenséao de figuras de linguagem; a analise da relagéo entre autor, leitor e finalidade comunicativa do
texto; a interpretagdo da fungao argumentativa. E desnecessario o uso de calculadoras, e sera proibido o
uso de celulares e aparelhos eletrénicos.

Estardo automaticamente eliminados os(as) candidatos(as) que ndo atingirem 50% do total de pontos
previstos para o conjunto das Avaliagbes (Socioemocional, de Matematica, Lingua Portuguesa e Producéo
Textual), isto é, ndo alcangarem no minimo 35 (trinta e cinco) pontos.

O resultado da Fase 1 e 2 sera divulgado conforme cronograma deste edital, nos murais das Escolas e no
site do SESI/RS, sendo de responsabilidade dos (as) candidatos(as) e/ou responsavel(is) a verificagdo do
resultado, bem como, no caso dos aprovados, 0 comparecimento na entrevista agendada e divulgada
juntamente com o resultado do processo seletivo.

CAPITULO Il - NORMAS DE CONDUTA DURANTE A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a):

a. Leitura e a conferéncia de seus dados registrados nos sistemas disponibilizados e nos demais
documentos do Processo Seletivo;
b. Leitura das orientagdes para o correto preenchimento dos campos, antes de iniciar cada Fase;

Ao ingressar na plataforma online para realizar o processo seletivo, o(a) candidato(a) nao podera utilizar
telefone celular (que deverd permanecer desligado) e equipamentos eletrénicos (relégio digital, mp3, tablet
ou similar) mesmo que desligados, sob pena de eliminag@o do processo seletivo.

Sera excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

a. Perturbar, de qualquer modo, a ordem da realizagdo do processo seletivo, incorrendo em comportamento
indevido durante a realizacdo da avaliagdo, como por exemplo, gritar, cantar, circular na sala sem
autorizacao, dirigir-se a qualquer pessoa de maneira agressiva, ofensiva ou desrespeitosa.

b. For surpreendido, durante a realizacdo do processo seletivo, em comunicagdo com outras pessoas ou
entidades;

c. Utilizar materiais e/ou outros objetos ndo permitidos;

e. Comparecer portando objetos cortantes e/ou pontiagudos, sprays e quaisquer outros materiais que
possam causar lesdo em si ou em outrem.

f. Praticar atos que contrariem as normas do presente Edital.

Aplicacdo presencial na Escola

O(A) candidato(a) devera comparecer a Escola, na data do processo seletivo com, no minimo, 15 minutos
de antecedéncia, portando, obrigatoriamente, o documento de ldentidade oficial, com foto e original. Nao
serdo aceitas copias xerograficas ou documentos que dificultem a efetiva identificacdo dos participantes.
Recomenda-se que traga sua garrafa individual com agua.

O(a) candidato(a) ndo podera ingressar na escola portando mochilas ou bolsas, ou usando gorro/touca,
capuz, boné ou fones de ouvido.

Para ir ao banheiro, o(a) candidato(a) deverd sinalizar ao fiscal de sala, que providenciard um
acompanhante. O(a) candidato(a) sé podera se retirar definitvamente da sala de avaliagdo apos
transcorridos quarenta minutos.

CAPITULO Il - DA ENTREVISTA COM O(A) CANDIDATO(A)

Os 150 primeiros (as) candidatos(as) aprovados na 12 fase (Avaliacdo Socioemocional) e 22 fase (Avaliagao
de Matematica, Lingua Portuguesa e Produgédo Textual) deverdo comparecer no dia e horéario definidos no
cronograma divulgado nos murais das Escolas e no site, para a fase de entrevista, cuja duragao sera de até
30 (trinta) minutos.

Os candidatos que sd@o aprovados mas alcancam a colocagdo acima dos 150 na 12 fase (Avaliagéo
Socioemocional) e 22 fase (Avaliacdo de Matemédtica, Lingua Portuguesa e Producdo Textual), serdo
considerados suplentes e deverdo aguadar a chamada para as proximas etapas, mediante disponibilidade
de vaga.



Para essa fase é necessario que o candidato (a) tenha apresentado o histérico escolar parcial
referente ao 92 ano do Ensino Fundamental, onde se evidencie a frequéncia e desempenho
(notas/conceito) até o momento.

Os critérios que serao observados para fins de pontuagao sdo os seguintes:

a) relato sobre a participagao na 12 e 22 fase (5 pontos);

b) argumentacao favoravel ao ingresso na Escola SESI (10 pontos);

c) participacdo em atividades empreendedoras, aproveitamento escolar e taxa de frequéncia conforme o
historico parcial entregue (10 pontos).

Na sala de entrevistas serd permitida apenas a entrada dos entrevistadores e do(a) candidato(a)
designado(a) para o horario, munido de documento original de identificacdo com foto.

Estardo automaticamente eliminados(as) os(as) candidatos(as) que nao atingirem 50% dos pontos na
entrevista.

Os resultados da etapa de entrevista com o candidato serdo divulgados conforme cronograma, nos murais
das Escolas e no site. Para os candidatos(as) aprovados(as), faz-se necessario consultar a lista que sera
divulgada pela Escola, a qual contém o cronograma com o dia e horéario das entrevistas com as familias.

CAPITULO IV — ENTREVISTA COM A FAMILIA

A entrevista com a familia sera realizada em grupos, presencialmente, conforme cronograma. O propésito
desta fase do processo seletivo € de que as familias conhegcam a proposta da Escola e manifestem o
interesse e compromisso com o desenvolvimento integral de seu/sua filho(a) durante o percurso de
formacdo no Ensino Médio. O ndo comparecimento nesta etapa podera invalidar a participacdo do
candidato no presente processo seletivo, acarretando a perda de vaga.

TITULO VI - DO RESULTADO

O resultado do Processo de Selegcdo para admissdo, bem como para a concessédo de bolsas sera obtido
pela soma dos pontos de cada uma das quatro fases, conforme tabela indicada, DAS FASES DO
PROCESSO DE SELECAO PARA ADMISSAO.

Serdo aprovados os candidatos por ordem de classificagdo, de acordo com o numero de vagas informadas
para cada categoria (dependente do trabalhador da industria ou comunidade) obedecendo os critérios
definidos pelo SESI, DO ENQUADRAMENTO E DAS MENSALIDADES. Os demais serdo considerados
suplentes e sua chamada para matricula obedecera ao cronograma citado neste edital.

Em caso de empate os seguintes critérios serao atendidos:

a) ter a menor idade em relagéo aos candidatos que estdo concorrendo;
b) escola publica

Persistindo o empate, sera considerado o numero de pontos no quesito aproveitamento escolar no 92 ano
do Ensino Fundamental.

O resultado do Processo de Selegédo para Admissao sera divulgado conforme cronograma deste edital, e a
comunicacao serd feita por meio de listagem fixada nas Secretarias das Escolas SESI de Ensino e no site,
sendo de responsabilidade dos(as) candidatos(as) e/ou responsavel (eis) a verificagdo do resultado, bem
como, no caso dos aprovados, a observancia do periodo de matriculas.

TiTULO VII - DA MATRICULA NA ESCOLA

As matriculas deverao ser realizadas conforme cronograma deste edital, na Secretaria das Escolas SESI de
Ensino Médio para a qual o candidato foi aprovado, sendo exigida a entrega dos seguintes documentos:



Tipo Observagbes
Documento de identidade do(a) alunola) e
do seu responsavel (RGICNH e CPF)

Original e cdpia, caso ainda nédo tenha sido entregue conforme "Titulo Il capitulo Il - Comprovacdo documental”

Comprovante de residéncia Caso ainda ndo tenha side entregue conforme "Titulo Il capitulo | - Comprovacdo documental”

Certidao de Nascimento Copia

A foto poderd ser enviada digitalmente ou o candidato devera comparecer no dia da matricula para que seja

Foto providenciada no ato

Histdrico parcial do 9° ano emitido pela escola na gual estd matriculado, onde se evidencie a frequéncia e

Comprovante de frequéncia 9" ano . .
p 9 desempenho (nota/conceito) até o momento.

Caso ndo tenha sido disponibilizado pela escola de origem no ato da matricula, este devera ser entregue em
um prazo maximeo de 15 dias antes do inicio do periodo letivo. A ndo apresentacdo deste documente podera
acarretar o cancelamento da matricula e a perda da vaga.

Histérico escolar de conclusdo do Ensino
Fundamental — original

O néo comparecimento do candidato aprovado e/ou seu responsavel na data estipulada para efetivagao de
sua matricula podera serd considerado como desisténcia, hipétese em que a vaga sera ocupada pelo
primeiro suplente classificado, e assim sucessivamente.

A assinatura do contrato de matricula por parte do responsavel legal pelo aluno podera vir a ocorrer de
forma eletrénica.

TITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Serao abertos outros processos seletivos, caso ndo sejam preenchidas as vagas.

O candidato (a) e seu responsavel legal declaram ter lido e estar de acordo com os termos deste edital.
O ano letivo nas Escolas SESI de Ensino Médio iniciar4 em fevereiro de 2025.

Casos omissos e situagbes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Geréncia de Educacdo do
SESI/RS.

Porto Alegre, 03 de setembro de 2024.



E considerado um grupo familiar aquele formado por uma ou mais pessoas que contribuam ou ndo para
os rendimentos da familia ou tenham suas despesas pagas por ela, todas moradoras de um mesmo
domicilio, conforme documentacao comprobatodria a ser entregue.

Declaro para os devidos fins, e sob as penas da lei, que o grupo familiar abaixo mencionado reside
no mesmo endereco conforme comprovante de residéncia que segue anexa nesta documentacao (o

ANEXO |

COMPOSICAO GRUPO FAMILIAR

comprovante devera estar em nome de um dos membros abaixo).

Nome

(incluindo de quem esta entregando a documentacao)

Grau

parentesco/vinculo

Idade

Nome de quem esta entregando a documentagao

Assinatura

Data




ANEXO I
DECLARACAO TRABALHADOR AUTONOMO

Eu, declaro que sou trabalhador(a)
auténomo(a), desenvolvendo atividade de recebendo uma
renda mensal média de R$

O representante legal do beneficiario (e testemunhas, se houver) respondera administrativa, civil e
penalmente pela veracidade e autenticidade das informagdes e documentos por eles apresentados. O
falseamento das informagbes e documentos, implica o imediato e permanente cancelamento do subsidio

disponibilizado pelo SESI.

Autorizo a equipe responsavel pela selecao a averiguar e confirmar a informagao prestada.

Data: / /

Assinatura do declarante



ANEXO Il
DECLARACAO AUSENCIA DE RENDA

Eu, , declaro, sob as
penas da lei, que ndo exerco atividade remunerada.

O representante legal do beneficiario (e testemunhas, se houver) respondera administrativa, civil e
penalmente pela veracidade e autenticidade das informagdes e documentos por eles apresentados. O
falseamento das informagbes e documentos, implica o imediato e permanente cancelamento do subsidio

disponibilizado pelo SESI.

Autorizo a equipe responsavel pela selecao a averiguar e confirmar a informagao prestada.

Data: / /

Assinatura do declarante



ANEXO IV

OUTROS DOCUMENTOS QUE PODERAO VIR A SEREM SOLICITADOS, CONFORME DELIBERAGAO
DA COMISSAO DE AVALIACAO

*Documento de Identificagdo do candidato e dos demais membros do grupo familiar

* CPF do candidato e dos demais membros do grupo familiar

* Todos os Comprovantes de Despesas dos ultimos trés (3) meses das contas de: energia elétrica, agua,
telefone fixo/mével, taxas de condominio, aluguel/prestacao de imovel proprio, IPTU atualizado relativos ao
enderec¢o declarado. Caso more em area verde e ndo possua todas as contas, informar em declaragdo com
firma reconhecida em cartério.

* Comprovantes de Rendimentos do candidato e de todos os integrantes de seu grupo familiar, referentes
as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vinculadas. Havendo pessoa juridica, se¢do Sécios e
Dirigentes de Empresas). Nao havendo rendimentos, devera emitir declaragdo com firma reconhecida em
cartério com esta informagao.

* Carteira de Trabalho do candidato e de todos os integrantes do grupo familiar com 16 anos ou mais
(paginas com a foto, Identificagcdo Civil, Ultimo Contrato de Trabalho assinado e a pdagina seguinte em
branco). Nao havendo CTPS, declaragdo com esta informacéo.

* Extratos Bancarios do candidato e dos demais integrantes de seu grupo familiar (Conta Corrente e
Poupanga) referente aos ultimos trés meses. Ndo havendo conta bancaria, declaragdo com firma
reconhecida em cartério com esta informacéo.

* Copia completa e Recibo de Entrega da Declaracao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF dos
ultimos dois exercicios - de todos os integrantes do grupo familiar, ou comprovante de isengédo emitido pela
Receita Federal.

* Certiddo Negativa ou Positiva do INSS de todos os componentes do grupo familiar referente a qualquer
beneficio recebido que pode ser retirada em qualquer Posto da Previdéncia Social.

* Certiddo de casamento dos pais ou comprovacdo da existéncia de Unido Estavel no grupo familiar,
quando for o caso, constando eles no grupo familiar do candidato

* Comprovante de Separacéo ou Divércio dos pais, ou certiddo de Obito (por meio de documentos emitidos
ou reconhecidos por érgaos oficiais), no caso de um deles néo constar no grupo familiar do candidato.

* Cépia da decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o
pagamento ou recebimento de pensao alimenticia. Nao havendo penséo judicial, declaragdo com firma
reconhecida em cartério informando o fato.



